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INTRODUZIONE 

 

 

La presente relazione, redatta in conformità a quanto previsto dall’articolo 65, comma 7, lettera g) 

del decreto legislativo n. 117/2017, recante il Codice del Terzo Settore, illustra l’attività svolta dall’Organismo 

Territoriale di Controllo (OTC) del Friuli Venezia Giulia nel corso dell’annualità 2025. 

In continuità con le annualità precedenti, l’OTC ha proseguito le proprie funzioni facendo ricorso agli 

strumenti digitali previsti dall’articolo 5, commi 3 e 6, del Regolamento di funzionamento. L’utilizzo di tali 

modalità operative ha consentito di assicurare la costante interlocuzione tra i componenti dell’Organismo e 

con il CSV, garantendo efficacia e tempestività anche nello svolgimento delle attività a distanza. 

Nel periodo di riferimento, l’Organismo ha esaminato lo stato di avanzamento della programmazione 

2025 (SAP) del CSV Friuli Venezia Giulia ETS (d’ora in avanti CSV FVG ETS), verificando lo stato di attuazione 

delle attività previste, ha deliberato l’ammissione a finanziamento della programmazione 2026 del CSV FVG 

ETS, predisposta in coerenza con gli Indirizzi Strategici Generali triennali 2025–2027 pubblicati dalla Fonda-

zione ONC, ha provveduto alla stesura e approvazione della propria Relazione annuale 2024, nonché alla 

nomina del Presidente dell’Organo di controllo interno al CSV FVG ETS. 

La presente relazione è stata approvata all’unanimità dai componenti dell’OTC Friuli Venezia Giulia 

in data 13 marzo 2026 mediante consultazione in modalità telematica, ai sensi dell’articolo 4, comma 3, let-

tera g), del Regolamento di funzionamento, ed è stata successivamente trasmessa all’ONC per la pubblica-

zione sul sito istituzionale della Fondazione, ai sensi dell’articolo 65, comma 7, lettera g), del CTS, dell’articolo 

12, comma 1, lettera g), dello Statuto dell’ONC. 
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1. Attività dell’OTC Friuli Venezia Giulia 

 

 

1.1. Composizione dell’OTC 

Ai sensi dell’articolo 65, comma 5 del Codice del Terzo settore, i componenti dell’OTC Friuli Venezia 

Giulia sono stati nominati dal Ministro del lavoro e delle politiche sociali con Decreto n. 59 del 28 maggio 

2019 di costituzione dell’OTC. La composizione è successivamente variata con le sostituzioni previste dal De-

creto n. 81 del 7 luglio 2020. Terminato il primo triennio dalla costituzione, la composizione dell’OTC è stata 

rinnovata con decreto n. 203 del 23 novembre 2022 (pubblicato il 29 novembre 2022). 

La composizione dell’OTC al 31 dicembre 2025, in regime di prorogatio, è riportata nella seguente 

tabella:  

 

Tabella 1: Composizione OTC 

N° COMPONENTE EFFETTIVO COMPONENTE SUPPLENTE ENTE DESIGNANTE 

1 Lia Coden (presidente) Diana Candusso FOB 

2 Paolo Buzzulini (vicario) Roberto Marinelli FOB 

3 Francesco Prioglio Alessia Favretto FOB 

4 Vincenzo Riboni Giovanna Perdonà FOB 

5 Franco Bagnarol Giulio Greatti Forum Terzo settore Regione 
Friuli Venezia Giulia  

6 Giuseppe Napoli Giovanni Di Prima ANCI 

7 Cristiana Bobbio Stefania Cilli Regione Friuli Venezia Giulia 
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1.2. Riunioni svolte 

Nel 2025, l’OTC Friuli Venezia Giulia ha tenuto n. 3 riunioni in videoconferenza, ai sensi dell’articolo 

5, comma 6, del proprio Regolamento di funzionamento, il dettaglio è riportato nella seguente tabella. 

Tabella 2: Riunioni svolte 2025 

N° 
DATA 

RIUNIONE 
COMPONENTI 

PRESENTI 
DI CUI 

SUPPLENTI 
DETTAGLIO 
PRESENTI 

LUOGO/MODALITÀ 
DI SVOLGIMENTO 

1 15 luglio 2025 7 presenti su 7 1 
4 Fob, 1 Forum, 1 Anci, 1 

Regione 
Videoconferenza 

2 16 ottobre 2025 7 presenti su 7 1 4 Fob, 1 Forum, 1 Anci, 1 
Regione Videoconferenza 

3 9 dicembre 2025 7 presenti su 7 1 4 Fob, 1 Forum, 1 Anci, 1 
Regione Videoconferenza 

 

La percentuale di partecipazione alle riunioni è stata del 100% così come nell’annualità 2024 e le 

deliberazioni dell’OTC sono state adottate all’unanimità. 

 

1.3. Determinazioni dell’OTC 

Nel corso delle riunioni, l’OTC Friuli Venezia Giulia ha provveduto all’esame e all’adozione delle de-

terminazioni inerenti alle materie rientranti nelle funzioni ad esso attribuite dal Codice del Terzo Settore, 

discutendo altresì le questioni relative al CSV FVG ETS e al contesto territoriale, sottoposte all’attenzione 

dell’Organismo su iniziativa della Presidente e dei singoli componenti. 

Si riportano di seguito le principali deliberazioni assunte dall’OTC Friuli Venezia Giulia. 

 

1.3.1 Esame dello Stato di Avanzamento della Programmazione 2025 (SAP) del CSV FVG ETS 

In conformità con gli Indirizzi Strategici 2025-2027 adottati dalla Fondazione ONC che confermano lo 

strumento dello Stato di Avanzamento della Programmazione, il CSV FVG ETS ha trasmesso, entro il termine 

indicato del 30 giugno 2025, le schede relative allo Stato di Avanzamento della Programmazione 2025 (SAP) 

contenenti informazioni e dati sul livello di realizzazione, al 31 maggio, delle attività programmate e ammesse 

a finanziamento dall’OTC Friuli Venezia Giulia, oggetto di esame da parte degli OTC entro il mese di luglio. 

L’OTC Friuli Venezia Giulia, nella seduta del 15 luglio 2025, ha preso atto all’unanimità dello stato di 

avanzamento della programmazione 2025 del CSV FVG ETS , senza riscontrare incongruità rispetto alle atti-

vità ammesse a finanziamento. 
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1.3.2 Ammissione a finanziamento della Programmazione 2026 del CSV FVG ETS  

Considerato che nella regione Friuli Venezia Giulia vi è un solo ente accreditato quale CSV, l’OTC non 

ha dovuto provvedere alla ripartizione del finanziamento 2026 deliberato dalla Fondazione ONC su base 

regionale. L’ammontare delle risorse assegnate al CSV FVG ETS per l’annualità 2026 è pari ad euro 

795.818,00.  

L’OTC Friuli Venezia Giulia, riunitosi in data 9 dicembre 2025 ha deliberato l’ammissione a finanzia-

mento della Programmazione 2026 presentata dal CSV FVG ETS con unanime parere positivo. 

La seguente tabella riporta i dettagli degli importi ammessi a finanziamento: 

Tabella 3: Importi ammessi a finanziamento programmazione 2025 CSV FVG ETS 

 

   ASSEGNAZIONE 
FUN 2026  

 

 FONDO 
UNICO FUN  

 TOTALE FUN  

TOTALE IMPORTO PROGRAMMATO DA CSV           837.703,00      133.020,00        970.723,00  
TOTALE IMPORTO AMMESSO A FINANZIAMENTO DA OTC           837.703,00 133.020,00        970.723,00 

PROMOZIONE, ORIENTAMENTO E ANIMAZIONE           222.503,00        80.500,00      303.003,00  
FORMAZIONE               68.538,00          2.420,00        70.958,00  
CONSULENZA            156.450,00         3.600,00                    160.050,00  
INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE             53.046,00        25.000,00        78.046,00  
RICERCA E DOCUMENTAZIONE               51.528,00       21.500,00       73.028,00  
SUPPORTO TECNICO-LOGISTICO               76.031,00                    -         76.031,00  
SUPPORTO GENERALE            209.607,00                       -       209.607,00  

TOTALE ONERI            837.703,00       133.020,00     970.723,00  
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1.3.3 Altre determinazioni 

Nel corso del 2025, l’OTC Friuli Venezia Giulia ha predisposto la relazione sulla propria attività per 

l’annualità 2024; in data 10 aprile 2025 la relazione è stata approvata all’unanimità per via telematica, come 

previsto dal Regolamento di funzionamento dell’OTC all’articolo 4, comma 3, lettera g), ed è stata trasmessa 

all’ONC per la pubblicazione sul sito della Fondazione. 

Ai sensi dell’articolo 65, comma 7, lettera e) del Codice del Terzo Settore, gli OTC hanno la funzione 

di nominare un componente, con funzione di Presidente, in seno all’Organo di controllo interno dei CSV. 

In considerazione dell’approssimarsi della scadenza dell’organo di controllo interno del CSV FVG ETS, 

l’OTC ha deliberato all’unanimità la nomina del Dott. Vittorio Pella quale Presidente dello stesso. 

Tabella 4: Presidente Organo di controllo interno CSV 

Ambito territoriale CSV  NOMINATIVO DATA DELIBERA OTC 
DECORRENZA  
DELLA CARICA 

Friuli Venezia Giulia Vittorio Pella 9 dicembre 2025 17 marzo 2026 

 

 

1.5 Rapporti con il CSV FVG 

Nel corso del 2025, Il CSV ha regolarmente aggiornato l’OTC Friuli Venezia Giulia, tramite  

interlocuzione diretta con la Presidente, comunicazioni su canali social, invio della newsletter settimanale e 

condivisione di materiale, in ordine alle attività svolte nell’ambito dei progetti programmati nonché in ordine 

alle varia-zioni degli assetti organizzativi interni, invitando l’OTC a partecipare alle proprie iniziative ed alle 

assemblee dei soci. 

 La Presidente dell’OTC ha presenziato alle assemblee di approvazione del bilancio 2024 e della 

programmazione 2026, avendo ricevuto preventivamente la documentazione relativa agli argomenti in 

discussione. L’OTC ha potuto esercitare i propri compiti di controllo e vigilanza anche attraverso l’esame delle 

relazioni dell’organo di controllo interno sulla SAP e sui bilanci economico e sociale e i contatti anche 

informali della propria Presidente con Direttore e Presidente del CSV, i cui esiti sono stati riferiti e valutati 

nelle successive riunioni dell’Organo Territoriale.  

L’OTC ha potuto favorevolmente constatare la prosecuzione, da parte del CSV, del percorso già 

intrapreso di potenziamento delle sinergie e collaborazioni tra soci, con CSVnet, con gli altri CSV e con Enti e 

realtà pubbliche e private del territorio allo scopo di rispondere con efficacia sempre maggiore e nel rispetto 
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dei principi di integrazione ed economicità alle esigenze degli utenti ed alla propria missione di promozione, 

sviluppo e sostegno del volontariato, ottimizzando le risorse umane ed economiche a disposizione anche 

attra-verso la revisione dei costi di struttura, l’utilizzo degli strumenti digitali e informatici e l’avvio di progetti 

sperimentali per l’impiego dell’IA in funzione sia dei servizi alle associazioni sia di supporto gestionale e 

decisionale interno. 

 

 

 

 

  



 

 
 

9 

RIFERIMENTI BIBLIOGRAFICI 

 
 
Fonti normative 

D.lgs. 3 luglio 2017 n. 117 recante Codice Terzo Settore (G.U. n. 179 del 2 agosto 2017) 

D.lgs. 3 agosto 2018 n. 105 (G.U. n. 210 del 10 settembre 2018) 

D.M. 19 gennaio 2018 n. 6 (G.U. n. 104 del 7 maggio 2018) 

D.M. 4 maggio 2018 n. 56 (G.U. n. 163 del 16 luglio 2018) 

Sentenza Corte Costituzionale n. 185 del 25 settembre 2018 (G.U. 1a serie speciale n. 41 del 17 ottobre 2018) 

D.M. 28 maggio 2019 n. 59, Sito Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (http://www.lavoro.gov.it) 

D.M. 7 luglio 2020 n. 81, Sito Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (http://www.lavoro.gov.it) 

D.M. 23 novembre 2022 n. 203, Sito Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (http://www.lavoro.gov.it) 

Altre fonti  

Statuto ONC (https://www.fondazioneonc.org/wp-content/uploads/2019/01/Statuto-Fondazione-ONC.pdf) 

ISGT 2025-2027 ONC (https://www.fondazioneonc.org/csv/indirizzi-strategici/) 

Linee guida  e Risorse ai CSV 2026 (https://www.fondazioneonc.org/comunicazione/linee-guida-csv-2026/) 

Acri, Fondazioni di origine bancaria- XXX Rapporto Annuale. Anno 2024, Mengarelli Grafica Multiservices, 
2025 (https://www.acri.it/wp-content/uploads/2025/09/30%C2%B0-Rapporto-Acri.pdf) 

Sitografia (ultima consultazione: marzo 2026)  

https://www.lavoro.gov.it 

https://www.gazzettaufficiale.it/ 

https://www.acri.it/ 

https://www.forumterzosettore.it/ 

https://www.csvnet.it/ 

https://www.statoregioni.it/ 

https://esploradati.istat.it/databrowser/#/it 

https://www.fondazioneonc.org 

http://www.csvfvg.it 


