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1. INTRODUZIONE 

 

 

La presente relazione è redatta ai sensi dell’articolo 65, comma 7, lettera g) del d.lgs. n. 117/17, 

recante il Codice del Terzo Settore ed è relativa all’attività svolta dall’Organismo Territoriale di Controllo 

(OTC) Emilia Romagna nell’annualità 2022. 

Il periodo che riguarda il presente documento ha visto l’approvazione nel mese di ottobre 2022 da 

parte della Fondazione ONC, delle Linee guida per la programmazione dei CSV per l’annualità 2023 che 

costituiscono un aggiornamento degli Indirizzi strategici generali triennali. 

Durante tutta l’annualità 2022 è proseguita l’attività del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore- 

RUNTS, il registro telematico istituito presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in attuazione degli 

artt. 45 e segg. del CTS. Sono state infatti molte le Organizzazioni che hanno acquisito la qualifica di Ente del 

Terzo Settore (ETS) o le qualifiche più specifiche di Organizzazione di Volontariato (ODV), Associazione di 

Promozione sociale (APS), Ente Filantropico, Rete Associativa, mentre altre sono in attesa di trasmigrazione. 

I paragrafi che seguono illustrano l’attività dell’OTC per l’annualità 2022, e si concentrano sulla 

composizione dell’OTC, sulle riunioni svolte durante l’anno e le delibere che ne sono conseguite e sui rapporti 

con i CSV. 

 

La presente relazione è stata approvata dall’OTC Emilia Romagna mediante consultazione per via 

telematica ed è stata trasmessa all’ONC, come previsto dall’articolo 12, comma 1, lettera g) dello Statuto 

della Fondazione, e dall’articolo 4, comma 3, lettera g) del regolamento di funzionamento dell’OTC. 
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2. ATTIVITÀ DELL’OTC EMILIA ROMAGNA 

 

 

2.1. Composizione dell’OTC 

Ai sensi dell’articolo 65, comma 5 del Codice del Terzo settore, i componenti dell’OTC Emilia Romagna 

sono stati nominati dal Ministro del lavoro e delle politiche sociali con decreto n° decreto n° 58 del 28 maggio 

2019.  

Terminato il primo triennio dalla costituzione, la composizione dell’OTC è in attesa di rinnovo. 

La composizione dell’OTC al 31 dicembre 2022 è riportata nella seguente tabella: 

Tabella 1: Composizione OTC 

N° COMPONENTE EFFETTIVO COMPONENTE SUPPLENTE ENTE DESIGNANTE 

1 
Mengoli Paolo (Presidente) dimesso a 

luglio 2022 
Pasini Patrizia FOB 

2 Bondi Stefano (Presidente Vicario) Pesaresi Valentino FOB 

3 Lusetti Ivan Suprani Siriana FOB 

4 Mazzuca Mariaclaudia Odone Alessandra FOB 

5 Fiorentini Iacopo Passarini Tiziana FORUM REGIONALE 

TERZO SETTORE 

6 Gaggi Matteo Bigi Luciano 
ANCI 

7 
Elena Ethel Schlein dimessa a 

dicembre 2022 
Raciti Monica REGIONE 
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N° COMPONENTE EFFETTIVO COMPONENTE SUPPLENTE 
ENTE 

DESIGNANTE 

Come sintetizzato dalla tabella sopra riportata il Presidente Mengoli ha conferito le dimissioni a luglio 2022, 

mentre la rappresentante della Regione Elly Schlein ha comunicato le proprie dimissioni a dicembre 2022. 

2.2. Riunioni svolte 

Nel 2022, l’OTC Emilia Romagna si è riunito n. 5 volte. 

Il dettaglio è riportato nella seguente tabella: 

Tabella 2: Riunioni svolte 2022 

N° 
DATA  

RIUNIONE 

COMPONENTI 

PRESENTI 

DI CUI  

SUPPLENTI 

DETTAGLIO  

PRESENTI 

LUOGO/MODALITÀ DI 

SVOLGIMENTO  

1 28/01/2022 5 presenti su 7 - 4 Fob, 1 Anci Video conferenza 

2 22/02/2022 6 presenti su 7 1 
 4 Fob, ANCI, 
Regione 

Video conferenza 

3 07/04/2022  5 presenti su 7 - 4 Fob, ANCI Video conferenza 

4 21/07/2022  6 presenti su 7 1 
4 Fob, 1 Anci, 

Regione 
Video conferenza 

5 21/10/2022  6 presenti su 7 1 
4 Fob, 1 Anci, 1 

Regione 
Video conferenza 

 

La percentuale media di partecipazione alle riunioni è stata l’80%. 

Nel corso del 2022, le deliberazioni adottate dall’OTC sono state adottate all’unanimità. 

 

2.3. Determinazioni dell’OTC 

2.3.1. Ammissione a finanziamento delle programmazioni 2022 dei CSV del territorio 

 Ai sensi dell’articolo 65 comma 7 lett. c) del Codice del Terzo Settore, gli OTC hanno il compito di 

ammettere a finanziamento la programmazione dei CSV. 

 L’OTC Emilia Romagna riunitosi in data 28 gennaio 2022, ha deliberato all’unanimità l’ammissione a 

finanziamento delle programmazioni 2022 presentate dai CSV dell’Emilia Romagna  
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Tabella 3: importi ammessi a finanziamento programmazione CSV 2022 

 CSV 

BOLOGNA 

CSV EMILIA  CSV TERRE 

ESTENSI 

CSV  

VOLONTAROM

AGNA 

TOT REGIONE  

 

Assegnazione FUN  
                

593.312,25 €  
                                

1.118.986,24 €  
                                         

886.784,02 €  
             

995.917,49 €  
 

3.595.000,00 

Residui liberi (EXTRA 1)                    
30.853,17 €  

                                      
86.641,95 €  

                                           
58.223,78 €  

               
227.190,79 €  402.909,69 

TOTALE    624.165,42 € 1.205.628,19 € 945.007,82 1.223.108,28 € 3.997.909,69 

Promozione                 
119.931,58 €  

                                    
264.482,23 €  

                                         
305.851,30 €  

                    
171.456,28 €  861.721,39 

Formazione                 
62.268,05 €  

                                    
306.388,41 €  

                                         
150.262,94 €  

                    
260.939,26 €  779.858,66 

Consulenza, assistenza…                   
90.200,96 €  

                                    
107.326,10 €  

                                           
56.601,29 €  

                      
98.772,47 €  352.900,82 

Informazione e 

comunicazione 
                  

73.897,16 €  
                                    

131.883,83 €  
                                           

49.880,53 €  
                    

104.630,94 €  360.292,46 

Ricerca e documentazione                     
9.684,93 €  

                                         
3.000,00 €  

                                              
5.154,22 €  

                      
31.412,89 €  49.252,04 

Supporto tecnico-logistico                   
40.880,87 €  

                                      
21.687,67 €  

                                           
14.652,22 €  

                    
183.117,96 €  260.338,72 

Attività finanziarie 
- 

                                         
2.100,00 €  

           -                                                 - 
2.100,00 

Supporto generale                 
227.301,87 €  

                                    
368.759,65 €  

                                         
362.605,32 €  

                                   
372.778,48 € 1.331.445,32 

TOTALE                 
624.165,42 €  

                                
1.205.627,89 €  

                                         
945.007,82 €  

 
1.223.108,28 €                      3.997.909,69 

 

2.3.2. Ripartizione risorse 2023 tra i CSV istituiti nella regione 

 Ai sensi dell’articolo 65 comma 7 lett. c) del Codice del Terzo Settore, gli OTC hanno il compito di 

ripartire tra i CSV istituiti nella regione il finanziamento deliberato dall’ONC su base regionale. 

 L’OTC Emilia Romagna nella seduta del 21 ottobre 2022, all’unanimità ha deliberato la ripartizione 

del finanziamento determinato su base regionale tra i CSV dell’Emilia Romagna per l’annualità 2023. 
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Tabella 4.: Ripartizione FUN 2023 CSV Regione Emilia Romagna 

Ambito territoriale CSV  IMPORTO ASSEGNATO (€) % 

CSV BOLOGNA   593.312,25 16,50 % 

CSV EMILIA 1.118.986,24 31,13 % 

CVS TERRE ESTENSI 886.784,02 24,67 % 

CSV VOLONTAROMAGNA 
995.917,49 

 
27,70 % 

TOTALE 3.595.000,00 100% 

 

2.3.3. Nomina del Presidente dell’organo di controllo interno dei CSV del territorio 

 Ai sensi dell’articolo 65 comma 7 lett. e) del Codice del Terzo Settore, gli OTC hanno il compito di 

nominare un componente, con funzione di Presidente, in seno all’Organo di controllo interno dei CSV. 

 Nella seduta del 21 ottobre 2022, l’OTC Emilia Romagna ha rinnovato la nomina dei Presidenti 

dell’Organo di controllo interno del CSV dell’ambito territoriale di Rimini, Forlì Cesena e Ravenna (CSV 

VolontaRomagna) e del CSV dell’ambito territoriale di Parma, Reggio Emilia e Piacenza (CSV Emilia); nello 

specifico l’OTC ha deliberato all’unanimità, in occasione della suddetta riunione, di rinnovare il mandato a 

Marco Migani e Valerio Fantini quali componenti, con funzione di Presidente, in seno all’Organo di controllo 

interno del CSV dell’ambito territoriale rispettivamente di Rimini, Forlì Cesena e Ravenna (CSV 

VolontaRomagna) e del CSV dell’ambito territoriale di Parma, Reggio Emilia e Piacenza (CSV Emilia). 

Tabella 5: Presidenti Organo di controllo interno CSV 

Ambito territoriale CSV  NOMINATIVO DATA DELIBERA OTC DATA AVVIO INCARICO 

Rimini, Forlì Cesena e 

Ravenna 
Marco Migani 

21/10/2022 01/01/2023 

Parma, Reggio Emilia e 

Piacenza 
Valerio Fantini 

21/10/2022 16/02/2023 

 

2.4. Rapporti con i CSV del territorio 

               Durante il 2022 i CSV dell’Emilia Romagna, hanno implementato, attraverso le programmazioni 

annuali, azioni, strategie e percorsi di collaborazione e co-progettazione, già iniziati l’anno passato a seguito 

delle fusioni che hanno riguardato alcuni ambiti, nell’ottica dello scambio di buone prassi e di obiettivi di 
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economicità, pur continuando a consolidare le proprie modalità operative al fine di far crescere il sistema del 

volontariato regionale capace di fornire risposte capillari a copertura di tutti i territori. 
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