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1. INTRODUZIONE 

 

La presente relazione è redatta ai sensi dell’articolo 65, comma 7, lettera g) del d.lgs. n. 117/17, 

recante il Codice del Terzo Settore ed è relativa all’attività svolta dall’Organismo Territoriale di Controllo 

(OTC) Marche Umbria nell’annualità 2022. 

Il 2022 si è svolto in continuità con l’anno precedente. L’OTC nel corso dell’anno ha proseguito con 

le nuove modalità di relazione a distanza che fanno ormai parte dello svolgimento ordinario del lavoro e si è 

riunito sempre in modalità di videoconferenza. 

 

La presente relazione è stata approvata dall’OTC Marche Umbria in data 29 marzo 2023 ed è stata 

trasmessa all’ONC, come previsto dall’articolo 12, comma 1, lettera g) dello Statuto della Fondazione, e 

dall’articolo 4, comma 3, lettera g) del regolamento di funzionamento dell’OTC. 
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2. ATTIVITÀ DELL’OTC Marche Umbria 

 

 

2.1. Composizione dell’OTC 

Ai sensi dell’articolo 65, comma 5 del Codice del Terzo settore, i componenti dell’OTC Marche Umbria 

sono stati nominati dal Ministro del lavoro e delle politiche sociali con decreto n° 126 del 27 settembre 2019. 

La composizione è successivamente variata con le sostituzioni previste dal decreto n° 124 del 26 maggio 

2021. 

Terminato il primo triennio dalla costituzione, la composizione dell’OTC è in attesa di rinnovo. 

 

La composizione dell’OTC nel al 31 dicembre 2022 è riportata nella seguente tabella: 

Tabella 1: Composizione OTC 

N° COMPONENTE EFFETTIVO COMPONENTE SUPPLENTE ENTE DESIGNANTE 

1 Maurizio Tomassini (presidente) Vittorio Rosati FOB 

2 Paolo Feliziani (vicario) Alessandra Villalta FOB 

3 Marco Boldrini Roberto Malpiedi FOB 

4 Alcide Bastioni Fausto Santeusanio FOB 

5 Cristiano Antonietti Massimo Caprasecca FOB 

6 Danilo Serva Tommaso Vannocchi FOB 

7 Mauro Tarantino Ennio Figini FOB 

8 Manuela Carloni Andrea Sbaffo 
Forum regionale 

del Terzo settore 

9 Flavia Chitarrini Paolo Tamiazzo 
Forum regionale 

del Terzo settore 

10 Sabrina Sartini Simona Lupini ANCI 
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11 Silvio Ranieri Raffaella Ricci ANCI 

12 Maria Elena Tartari Luigi Borroni Regione Marche 

13 Anna Lisa Lelli Paola Occhineri Regione Umbria 

 

 

2.2. Riunioni svolte 

Nel 2022, l’OTC Marche Umbria si è riunito 4 volte, tutte in modalità video-conferenza. 

Il dettaglio è riportato nella seguente tabella: 

Tabella 2: Riunioni svolte 2022 

N° 
DATA  

RIUNIONE 

COMPONENTI 

PRESENTI 

DI CUI  

SUPPLENTI 

DETTAGLIO  

PRESENTI 

LUOGO/MODALITÀ DI 

SVOLGIMENTO  

1 28 gennaio   9 presenti su 13 - 7 Fob, 2 Forum Video conferenza 

2 5 aprile 12 presenti su 13 1 
7 Fob, 2 Forum, 1 
Anci, 2 Regione 

Video conferenza 

3 20 luglio  10 presenti su 13 1 
7 Fob, 2 Forum, 1 
Regione 

Video conferenza 

4 24 novembre 7 presenti su 13 1 6 Fob, 1 Regione Video conferenza 

 

La percentuale media di partecipazione alle riunioni è stata il 73 %. 

Nel corso del 2022, le deliberazioni adottate dall’OTC sono state adottate all’unanimità. 

 

 

2.3. Determinazioni dell’OTC 

2.3.1. Ammissione a finanziamento delle programmazioni 2022 dei CSV del territorio 

 Ai sensi dell’articolo 65 comma 7 lett. c) del Codice del Terzo Settore, gli OTC hanno il compito di 

ammettere a finanziamento la programmazione dei CSV. 

 L’OTC Marche Umbria, riunitosi in data 28 gennaio 2022, ha deliberato all’unanimità l’ammissione a 

finanziamento delle programmazioni 2022 presentate dai CSV delle Marche e dell’Umbria. 
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Tabella 3: importi ammessi a finanziamento programmazione CSV 2022 

 CSV Marche CSV Umbria 

Assegnazione FUN  1.150.000,00 € 770.000,00 € 

Residui liberi (EXTRA 1)  100.000,00 € 0,00 € 

TOTALE 1.250.000,00 € 770.000,00 € 

Promozione 267.831,40 € 171.261,43 € 

Formazione 217.286,00 € 25.073.25 € 

Consulenza, assistenza, … 126.187,00 € 187.795,14 € 

Informazione e comunicazione 111.133,00 € 59.756,73 € 

Ricerca e documentazione 31.075,00 € 11.316,41 € 

Supporto tecnico-logistico 141.833,10 € 165.580,86 € 

Attività finanziarie  1.500,00 € 0,00 € 

Supporto generale 353.154,50 € 149.216,18 € 

TOTALE 1.250.000,00 € 770.000,00 € 

 

 

2.3.2. Assegnazione risorse 2023 ai CSV istituiti nell’ambito territoriale Marche-Umbria 

Ai sensi dell’articolo 65 comma 7 lett. c) del Codice del Terzo Settore, gli OTC hanno il compito di 

ammettere a finanziamento la programmazione dei CSV.  

Le Regioni Marche e Umbria hanno ciascuna un CSV regionale; ai due CSV sono pertanto destinati 

interamente i finanziamenti regionali determinati dalla Fondazione ONC. L’assegnazione FUN ai CSV è stata 

trasmessa con le Linee Guida per la Programmazione 2023 della Fondazione ONC in data 4 ottobre 2022. 

 

Tabella 4.: assegnazioni FUN 2023 CSV ambito territoriale Marche-Umbria 

Ambito territoriale CSV  IMPORTO ASSEGNATO (€) 

Marche 1.150.000,00 

Umbria 770.000,00 

 

 

2.3.3. Nomina del Presidente dell’organo di controllo interno dei CSV del territorio 

 Ai sensi dell’articolo 65 comma 7 lett. e) del Codice del Terzo Settore, gli OTC hanno il compito di 

nominare un componente, con funzione di Presidente, in seno all’Organo di controllo interno dei CSV. 

 Nella seduta del 24 novembre 2022, l’OTC Marche Umbria, vista la propria delibera del 9/7/2020 con 

cui l’OTC medesimo ha nominato il Presidente dell’Organo di controllo interno del CSV dell’ambito territoriale 

Marche e Umbria, preso atto che in data 7 dicembre 2022 l’Assemblea del CSV Marche avrebbe eletto i 
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componenti dei propri organi sociali, all’unanimità ha deliberato di rinnovare il mandato al dottor Michele 

Baldini  quale componente, con funzione di Presidente, in seno all’Organo di controllo del CSV Marche.  

 Nella medesima seduta, la nomina del Presidente dell’Organo di controllo interno del CSV Umbria è 

stata rinviata in seguito alla comunicazione di proroga del mandato degli Organi sociali deliberata 

dall’Assemblea dei delegati del CSV Umbria in data 17 novembre 2022. 

  

Tabella 5: Presidenti Organo di controllo interno CSV 

Ambito territoriale CSV  NOMINATIVO DATA DELIBERA OTC DATA AVVIO INCARICO 

Marche Michele Baldini   9/7/2020 – 7/12/2022 01/08/2020 

Umbria Stefania Ricciarelli 9/7/2020 08/06/2022 

 

 

2.4. Rapporti con i CSV del territorio 

Le due regioni hanno un CSV regionale ciascuna. Nella regione Marche, è stato costituito sin dalle 

origini un solo Centro di servizi regionale, mentre nella regione Umbria sono stati unificati i due CSV 

provinciali già esistenti, il CSV di Perugia e quello di Terni, con un processo di fusione iniziato a novembre 

2018 e attualmente completato, per cui il Cesvol Umbria opera come un unico CSV, pur avendo mantenuto 

a livello operativo le due sedi.  

Entrambi i CSV sono ben radicati nei propri territori e lavorano all’interno di un ricco sistema di reti, 

protocolli e collaborazioni con i vari stakeholder (Enti, Istituzioni, Fondazioni, Scuole e Università, Regioni, 

Comuni, altre associazioni etc.). 

L’OTC ha lavorato con continuità nel supporto e controllo delle attività e dei servizi erogati dai due 

CSV, proponendosi come agente di stimolo, di confronto e promozione. Il ruolo attivo dell’OTC ha proposto 

l’organizzazione di un seminario di condivisione e scambio di buone prassi e progetti di innovazione fra i due 

CSV territoriali. L’OTC Marche e Umbria si è reso pertanto promotore di un momento collegiale di confronto, 

svoltosi il 20 ottobre presso la Sala consiliare del comune di Gubbio, nel quale  il CSV Marche e il CSV Umbria, 

pur con le specifiche peculiarità territoriali, hanno messo a disposizione reciprocamente le proprie 

competenze e la propria esperienza. 
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