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1. INTRODUZIONE 

 

 

La presente relazione è redatta ai sensi dell’articolo 65, comma 7, lettera g) del d.lgs. n. 117/17, 

recante il Codice del Terzo Settore ed è relativa all’attività svolta dall’Organismo Territoriale di Controllo 

(OTC) Calabria nell’annualità 2022. 

Il 2022 è stato significativo, in primo luogo, per l’avvenuta iscrizione al Registro Unico Nazionale del 

Terzo - RUNTS, il registro telematico istituito presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in 

attuazione degli artt. 45 e segg. del CTS, di tutti e tre i CSV calabresi nella sezione “Altri Enti del Terzo Settore”, 

che rappresentava, secondo la delibera dell’ONC, la condizione risolutiva ai fini dell’Accreditamento degli 

enti come CSV  (www.fondazioneonc.org/csv/elenco-nazionale/). 

In secondo luogo, nel 2022 sono stati adottati dai CSV i nuovi strumenti operativi previsti negli 

Indirizzi strategici generali triennali da perseguirsi attraverso le risorse del FUN per il triennio 2022-2024, 

deliberati dall’ONC nell’ottobre del 2021 (www.fondazioneonc.org/csv/indirizzi-strategici/). 

La presente relazione è stata approvata dall’OTC Calabria in data 6 aprile 2023 ed è stata trasmessa 

all’ONC, come previsto dall’articolo 12, comma 1, lettera g) dello Statuto della Fondazione, e dall’articolo 4, 

comma 3, lettera g) del regolamento di funzionamento dell’OTC.  
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2. ATTIVITÀ DELL’OTC CALABRIA  

 

 

2.1. Composizione dell’OTC 

Ai sensi dell’articolo 65, comma 5 del Codice del Terzo settore, i componenti dell’OTC Calabria sono 

stati nominati dal Ministro del lavoro e delle politiche sociali con decreto n° 57 del 28 maggio 2019. La 

composizione è successivamente variata con la sostituzione prevista dal decreto n° 195 del 6 ottobre 2021. 

Il 23 marzo 2022 è stato pubblicato sul sito del Ministero alla sezione Pubblicità legale l’Avviso 

pubblico per l’attuazione dell’articolo 65 del codice del Terzo Settore per nove dei quindici OTC, tra i quali 

l’OTC dell’ambito 11, Calabria. In attesa che l’iter di rinnovo per l’OTC si concluda, i componenti continuano 

ad espletare l’incarico fino all’emanazione del nuovo decreto. 

La composizione dell’OTC nel al 31 dicembre 2022 è riportata nella seguente tabella: 

Tabella 1: Composizione OTC 

N° COMPONENTE EFFETTIVO COMPONENTE SUPPLENTE ENTE DESIGNANTE 

1 Oscar Durante (presidente) Pietro Antonio Iacino FOB 

2 Anna Lia Paravati (vicario) Giovanni Cimino FOB 

3 Francesco Cosentini Giovanni Filice FOB 

4 Emilio Rocca Rosa Cardillo FOB 

5 Rocco Chiriano Cataldo Nigro 
Forum Terzo 

settore Calabria 

6 Gianluca Callipo  Giuseppe Varacalli ANCI  

7 Rosalba Barone Andrea Romano Regione Calabria 

 

2.2. Riunioni svolte 

Nel 2022, l’OTC Calabria si è riunito n. 4 volte. 
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Il dettaglio è riportato nella seguente tabella: 

Tabella 2: Riunioni svolte 2022 

N° 
DATA  

RIUNIONE 

COMPONENTI 

PRESENTI 

DI CUI  

SUPPLENTI 

DETTAGLIO  

PRESENTI 

LUOGO/MODALITÀ DI 

SVOLGIMENTO  

1 
27 gennaio 5 presenti su 7 1 4 Fob, 1 Forum Video conferenza 

2 
7 aprile 4 presenti su 7  3 Fob, 1 Forum Video conferenza 

3 
19 luglio 5 presenti su 7 2 3 Fob, 1 Forum, 1 

Anci 
Video conferenza 

4 
25 ottobre 5 presenti su 7 1 4 Fob, 1 Forum Video conferenza 

 

La percentuale media di partecipazione alle riunioni è stata del 68%. 

Nel corso del 2022, tutte le deliberazioni dell’OTC sono state adottate all’unanimità. 

 

2.3. Determinazioni dell’OTC 

2.3.1. Ammissione a finanziamento delle programmazioni 2022 dei CSV del territorio 

 Ai sensi dell’articolo 65 comma 7 lett. c) del Codice del Terzo Settore, gli OTC hanno il compito di 

ammettere a finanziamento la programmazione dei CSV. 

 L’OTC Calabria, riunitosi in data 27 gennaio 2022, ha deliberato all’unanimità l’ammissione a 

finanziamento delle programmazioni 2022 presentate dai CSV della Calabria. 

 

Tabella 3: Importi ammessi a finanziamento programmazione CSV 2022 

 Reggio 

Calabria  

Catanzaro 

Crotone Vibo 

Valentia  

Cosenza  TOTALE REGIONE  

Assegnazione FUN  382.810,50 627.832,50 444.357,00 1.455.000,00 

Residui liberi (EXTRA 1)  15.000,00 - 63.366,34 78.366,34 

TOTALE 397.810,50 627.832,50 507.723,34 1.533.366,34 

Promozione 99.630,00 105.916,00 155.380,00 360.926,00 

Consulenza 46.596,00 89.386,00 77.142,00 213.124,00 

Formazione 76.830,00 55.124,00 39.460,00 171.414,00 

Informazione e comunicazione 48.396,00 68.131,00 36.100,00 152.627,00 

Ricerca e documentazione 15.802,00 69.392,00 36.660,00 121.854,00 

Supporto tecnico-logistico 9.452,00 77.914,00 25.600,00 112.966,00 
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Attività finanziarie  604,50 500,00 - 1.104,50 

Supporto generale 100.500,00 161.469,50 137.381,34 399.350,84 

TOTALE 397.810,50 627.832,50 507.723,34 1.533.366,34 

 

2.3.2. Ripartizione risorse 2023 tra i CSV istituiti nella regione 

 Ai sensi dell’articolo 65 comma 7 lett. c) del Codice del Terzo Settore, gli OTC hanno il compito di 

ripartire tra i CSV istituiti nella regione il finanziamento deliberato dall’ONC su base regionale. 

 L’OTC Calabria, nella seduta del 25 ottobre 2022, ha deliberato all’unanimità la ripartizione del 

finanziamento determinato su base regionale tra i CSV della Calabria per l’annualità 2023 utilizzando gli stessi 

criteri di ripartizione utilizzati negli ultimi tre anni, in modo da garantire una continuità territoriale. 

 

Tabella 4.: Ripartizione FUN 2023 CSV Regione Calabria 

Ambito territoriale CSV  IMPORTO ASSEGNATO (€) % 

Reggio Calabria 382.810,50 26,31% 

Catanzaro – Crotone –Vibo Valentia 627.832,50 43,15% 

Cosenza 444.357,00 30,54% 

TOTALE 1.455.000,00 100% 

 

2.3.3. Nomina del Presidente dell’organo di controllo interno dei CSV del territorio 

 Ai sensi dell’articolo 65 comma 7 lett. e) del Codice del Terzo Settore, gli OTC hanno il compito di 

nominare un componente, con funzione di Presidente, in seno all’Organo di controllo interno dei CSV. 

 L’OTC Calabria ha provveduto alle nomine di propria competenza nella riunione del 6 ottobre 2020, 

stabilendo che ogni incarico avesse decorrenza dalla data di rinnovo dell’organo in carica a tale data, come 

previsto dagli statuti dei CSV e dalle norme vigenti. Ne ha dato comunicazione, agli interessati ed ai Centri, in 

prossimità della data stabilita per l’Assemblea elettiva dei CSV. Di seguito si riporta la situazione, rimasta 

invariata, al 31 dicembre 2022: 

 

Tabella 5: Presidenti Organo di controllo interno CSV 

Ambito territoriale CSV  NOMINATIVO DATA DELIBERA OTC DATA AVVIO INCARICO 

Reggio Calabria Palumbo Giovanni 06/10/2020 23/10/2021 

Catanzaro – Crotone –

Vibo Valentia 
Tiriolo Lucia 

06/10/2020 02/07/2021 

Cosenza Mariggiò Leonardo 06/10/2020 27/11/2020 
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2.4. Rapporti con i CSV del territorio 

 Nell’ambito delle attività previste dall’ art. 65, c. 7, lett. d) del Codice del Terzo Settore, tenendo 

conto delle disposizioni del decreto e degli Indirizzi strategici generali triennali deliberati dall'ONC, i 

componenti dell’OTC Calabria, fin dall’insediamento, hanno rimarcato l’importanza di interloquire con i 

Centri del territorio.  

Nel corso del 2022 si è svolto un incontro con il CSV Calabria Centro, al quale, nel corso dell’anno, 

sono state inviate varie raccomandazioni al fine di migliorare la modalità descrittiva delle azioni 

programmate, sollecitare la collaborazione con gli altri CSV della Regione e verificare l’adeguatezza 

organizzativa e amministrativa, così come previsto all’Art. 65, c. 7, lett. d) Codice del Terzo settore e al fine 

di realizzare una migliore attuazione degli Indirizzi strategici, ai sensi dell’art. 64, c. 5, lett. d), del CTS. 

L’invito al puntuale rispetto del principio di integrazione, così come previsto all’art. 63, c. 3 lett. e) 

del CTS, ha visto i primi risultati nella realizzazione di un’attività congiunta tra i tre Centri a novembre 2022. 

Come già accaduto per i consuntivi 2020, tutti i CSV calabresi, entro il termine dei 15 giorni 

dall’approvazione del Bilancio di esercizio al 31.12.2021 e del Bilancio sociale obbligatorio ai sensi dell’art. 

61, c. 4, lett. m) del Codice del Terzo settore, hanno inviato all’OTC la documentazione completa corredata 

dall’estratto della delibera dell’organo che ha provveduto all’approvazione. 

Nel 2022 sono stati inoltre adottati dai CSV, per la prima volta, gli strumenti operativi previsti negli 

Indirizzi strategici, a partire dalla presentazione dello Stato di Avanzamento della Programmazione (SAP) al 

31 maggio 2022, volto a monitorare e a registrare le attività effettivamente svolte, sotto diversi punti di vista: 

rispetto alla rispondenza del contenuto programmato, della modalità erogativa e delle tempistiche previste. 

Il SAP è inoltre costituito da un Report nel quale i CSV sono stati invitati ad illustrare i punti fondamentali 

della propria azione e gestione, evidenziando in particolare le proprie attività e strategie, ai fini del rispetto 

dell’art. 61, c. 1, lett. a)-c) e dell’art. 63, c. 1, CTS e la propria gestione interna, ai fini del rispetto dell’art. 61, 

c. 1, lett. d)-m), CTS. 

I CSV degli ambiti territoriali di Reggio Calabria, Catanzaro Crotone Vibo Valentia e Cosenza risultano 

infine iscritti al RUNTS nella sezione “Altri Enti del Terzo Settore”. 
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3. CONCLUSIONI 

Il 2022 è il primo anno del triennio 2022-2024, in quest’anno l’ONC ha tracciato le basi per nuove 

metodologie di analisi delle dinamiche delle attività dei CVS, al fine di rendere le azioni più specifiche ed 

efficaci per il perseguimento delle finalità dettate dal CTS; si ritiene che l’introduzione di queste nuove 

metodologie possa essere l’occasione di confronto tra l’ONC ed gli OTC al fine definire un assetto, nel rispetto 

delle relative funzioni stabilite dalla legge, che porti maggiori benefici al sistema nel suo complesso e far sì 

che ogni organismo si senta pienamente partecipe di tale processo, tenendo conto che gli anni a venire 

saranno quelli determinanti affinché ciò accada.  

Inoltre, il 2022, ha visto il completarsi del processo di iscrizioni dei CVS della Calabria al RUNTS, tappa 

importante per il sistema dei CVS e, più in generale, la messa a regime del RUNTS rappresenta un momento 

molto importante per tutto il Terzo Settore. 

Anche l’anno 2022 ha visto un’utile collaborazione tra i vari membri dell’OTC, con momenti di 

confronto schietti e positivi, in particolar modo relativi alle risorse, alle spese del personale apicale dei CSV 

ed alla programmazione, ed alle dinamiche territoriali. 

In conclusione possiamo tracciare un bilancio positivo delle attività dell’OTC, anche grazie allo staff 

di supporto sempre attendo e puntale, ed all’importante vicinanza dell’ONC nella persona del Segretario 

Generale. 
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